附件1

山西省高校后勤协会企业会员管理办法（试行）

为进一步推进协会企业会员发展和管理的规范化、制度化，根据《山西省高校后勤协会章程》和《山西省高校后勤协会会费管理办法》的有关规定，现就协会企业会员发展、管理等相关事项规定如下。

一、企业会员入会条件
1.拥护山西省高校后勤协会章程，愿意积极参与协会组织的各项活动，有加入协会的意愿，并具有一定的履行职责能力；
2.依法进行工商注册、具有独立法人资格；
3.原则上从事高校后勤服务两年以上、且无不良记录的企业；
4.由协会秘书处、协会专委会或高校会员单位（2个及以上）推荐。
二、入会程序
1.提交入会申请和相关材料：
（1）《山西省高校后勤协会发展企业会员申请登记表》（一式三份）；
（2）企业营业执照副本复印件并加盖公章1份；
（3）组织机构代码证复印件并加盖公章1份；
（4）由协会相应专业委员会或2个及以上高校出具的关于从事高校后勤服务两年以上、无不良记录的证明材料；
（5）其他材料：企业宣传册、荣誉证书等。
2.协会公开发布征集企业会员的通知，通知中包含入会办法、条件、征集类别等。申请入会的企业需按规定将材料提交至协会秘书处初审。
3.协会秘书处组织协会领导、学校会员单位代表、有关专家，对申请入会的企业名单进行商讨，确定拟发展会员名单。

4.协会秘书处组织协会领导、学校会员单位代表、有关专家，对拟发展企业会员进行实地调研、考察，同时广泛征询意见。
5.协会秘书处向理事会提交拟发展会员名单，理事会表决通过。

6.将名单报送至上级业务指导单位（山西省教育厅）、民政注册单位（山西省民政厅）备案。并向山西省财政厅报送名单及会费收取标准。

7.按规定交纳会费。
8.协会秘书处办理入会手续，发给会员证，并向社会公示。

三、企业会员会费
（一）会费标准

参照兄弟省市协会（学会）做法和有关规定，拟将企业会员的会费标准定为10000元/年。

如修改会费标准，需由理事会通过，提交至协会全体会员大会进行无记名投票表决，并报送省教育厅、省民政厅、省财政厅相关资料，进行备案。
（二）会费交纳
通过银行账号交纳会费。会费由山西省高校后勤协会秘书处统一收取和管理，由协会开具财政部监制的“山西省社会团体会费票据”。协会下设的各专业委员会不再收取会费。
企业会员分类

拟将协会企业会员进行分类吸纳、管理。分类如下：

（1）餐饮服务类

（2）公寓服务类
（3）物业服务类
（4）能源服务类
（5）信息化服务类
（6）商贸快递及新业态服务类
（7）后勤安全服务类
（8）其他类

企业会员的权利与义务

企业会员享有《山西省高校后勤协会章程》规定的权利，并应履行相关义务。根据实际情况，具体为：
享有下列权利： 
1、本协会的选举权、被选举权和表决权； 
2、参加本协会组织的活动； 
3、获得本协会服务的优先权； 

4、参与协会制定行业标准、规范，由协会向有关部门报批后发布；

5、参与商讨行业发展有关事宜。

6、了解协会及行业资讯、动态。

7、可参与协会在行业中进行的评优、表彰等有关活动。

8、同等条件下，获得协会在行业中的优先推荐。
9、对本协会的工作提出批评、建议，进行监督。 
10、入会自愿、退会自由。 
 应履行下列义务： 
1、执行本协会的决议； 
2、维护本协会合法权益； 
3、完成本协会交办的工作； 
4、按规定交纳会费； 
5、向本协会反映情况，按照协会要求提供学术论文、调查报告及其他研究成果等有关资料； 
6、积极参加本协会组织的活动。 

7、不得借用本协会名义从事有损本协会及其他会员的活动。

六、退出机制

1、企业会员可自愿申请退会。

2、企业会员若违反有关法律法规、或在行业内有不良记录、或被会员反映有负面行为的，经协会秘书处研究，予以强制退会。

3、协会秘书处将每年组织对企业会员的考评、考核，实行“名单动态化管理”、“末位淘汰制”。
七、其他事项
1.协会秘书处主要负责企业会员的审查、登记、收取会费、授发会员证明、日常联系和管理等工作；
2.协会各专委会及学校会员要协助做好企业会员推荐、审查等工作，确保企业会员的合法性、代表性；
3.会员登记工作完成后，协会秘书处将整理制作《山西省高校后勤协会企业会员名录》。
